Уважаемые руководители организаций и индивидуальные предприниматели!
       Федеральным законом от 06 декабря 2021 года № 406-ФЗ с 1 января 2022 года минимальный размер оплаты труда на территории Российской Федерации установлен в размере 13890 рублей.

Региональным Соглашением от 15 октября 2021 года № 328 с 1 января 2022 года минимальная заработная плата в Саратовской области установлена в размере 14300 рублей (что на 410 рублей или 3% выше минимального размера оплаты труда).

      Компенсационные выплаты за выполнение работ в условиях, отклоняющихся от нормальных (за выполнение сверхурочных работ, работ в ночное время и др., а также за выполнение работ в выходные и нерабочее праздничные дни), осуществляется сверх минимального размера оплаты (минимальной заработной платы).

      Также, согласно статье 134 Трудового Кодекса Российской Федерации необходимо обеспечивать повышение уровня реального содержания заработной платы. Работодатели независимо от формы собственности обязаны осуществлять индексацию заработной платы.
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